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I.  Vychovny program SKD pri ZS Stani¢na 13 v KoSiciach

SKD zabezpeduje pre deti, ktoré plnia povinnii $kolska dochadzku na zékladnej kole,
¢innost’ podl'a vychovného programu Skolského zariadenia zameranu na ich pripravu na
vyucovanie a na oddych v ¢ase mimo vyucovania a v ¢ase Skolskych prazdnin.

SKD je zriadeny v ramci zakladnej $koly.

Kompetencie dietat’a Skolského klubu deti.

Kompetencie deti SKD nadvizuji na kompetencie Ziakov prisluinej zakladnej $koly.
Kompetencie sa Vv procese vychovno-vzdelavacej ¢innosti mimo vyuCovania rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija
ucastou na zadujmovej a vychovno-vzdeladvacej ¢innosti. Kompetencie dietata st vysledkom
obsahu vychovno-vzdelavacej ¢innosti a celkového vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.

Kompetencie predstavuju idedlny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym
a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD ma osvojené tieto kli¢ové kompetencie na trovni zodpovedajiicej jeho
individudlnym osobnostnym moznostiam a diZke jeho pobytu v SKD.

Kompetencie ucit’ sa ucit’

- rie$i nové, nezname ulohy a situacie
- zlcastiiuje sa vedomostnych sut’azi
- prejavuje zaujem o nove informacie

Komunika¢né kompetencie

- zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor

- vypocuje si opacny nazor

- rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
- prijima spétnl vizbu

Socialne kompetencie

- pomenuje svoje potreby, city a pocity

- zvladne jednoduché stresové situdcie

- vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

- presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

- reSpektuje ulohy skupiny

- efektivne spolupracuje v skupine

- Uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
- uvedomuje si potreby ostatnych deti

- poskytne pomoc alebo pomoc privola

Pracovné kompetencie

- prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich tloh

- planuje a hodnoti svoje ¢innosti

- prijima nové informéacie a poznatky

- dokonc¢i pracu

- kultivuje svoju vytrvalost’

- plni si svoje povinnosti

- ovlada jednoduché manudlne zrucnosti a samoobsluzné ¢&innosti potrebné pre
prakticky Zivot



rozvija manualne zru¢nosti

Obcianske kompetencie

uvedomuje si potrebu re$pektovania prav a slobdd inych oso6b
uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni
prejavuje uctu k rodi¢om a k star§im osobam

Kultirne kompetencie

pozna kultirne pamétihodnosti okolia a regionu

rozliSuje kultarne a nekultarne spravanie

reSpektuje iné kultary a zvyky

prijima kultirne podnety

je otvoreny podiel’at’ sa na kultirnych podujatiach v skupine
ovlada zéklady kultirneho spravania

kultivuje svoj talent

Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslanie vychovy

Hlavné ciele SZ:

Rozvijat’ tvorivua a prosocialnu osobnost’ v duchu humanistickych a kultirnych hodnot
Rozvijat’ a kultivovat’ osobnost’ schopnt celozivotne sa vzdelavat, kooperovat
v skupine a preberat’ na seba zodpovednost’

Formovat’ vzt'ah a uctu k rodicom, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, k Statnemu a materinskému jazyku, regiondlnym hodnotam, tradicidm

Ziskavat’ a posiliiovat’ Gictu k 'udskym pravam a zakladnym slobodam

Pripravit’ sa na Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, znasanlivosti,
tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi narodmi, narodnostnymi
a etnickymi skupinami a naboZenskej tolerancii

Rozvijat’ vedomosti a zru¢nosti pri tvorbe a ochrane zivotného prostredia

Formovat postoj k ochrane vlastného zdravia a zdravej vyzivy

Oboznamovat’ deti s finanénou gramotnostou

Predchadzat’ Sikanovaniu a delikvencie deti

Silné stranky:

SKD sa riadi humanistickym modelom vychovy a vzdelavania, &oho dosledkom st
tradi¢né a kvalitné podujatia, projekty SKD.

Silnou strankou su tieto konkrétne podujatia:

VITAJ PRVAK!
MINIMARATON
SARKANIADA
HALLOWEEN

ZLATY SLAVIK
VIANOCNE TRHY
ZIMNA OLYMPIADA
LYZIARSKA SKOLA SKD
KARNEVAL
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SPOZNAVAJ SVET KNIH
ENVIRONMENTALNE AKTIVITY PRE ZEM
JARNY TABOR SKD

FUNNY ENGLISH — ANGLICKY CASOPIS
LUSTIGES DEUTCH — NEMECKY CASOPIS
AKADEMIA KU DNU MATIEK

LETNY TABOR SKD

Slabou strankou su tieto skuto¢nosti:

» Priestorové dispozicie — ¢innost’ prevadzkovana v triedach
» Parkovacie priestory pre rodicov

Hierarchia ciel’ov tematickych oblasti vychovy

Ciele tematickych oblasti vychovy st zakladom vychovnych osnov. Ciele vychovno-
vzdelavacieho procesu vo vychove mimo vyucovania tvoria ur¢iti hierarchiu:

1.

2.

3.

Spolocenské ciele, ktoré stoja v hierarchii najvyssie, pricom su najvSeobecnejsie
a najabstraktnejsie, napr. rozvijat’ osobnost’, formovat’ mravné vedomie a pod.
Institucionalne ciele reprezentuji poziadavky SKD, napr. ciele vychovnej oblasti
(alebo jej tematickych celkov).

ciele jednotlivych vychovno-vzdelavacich alebo zaujmovych ¢innosti zamerany
na rozvoj osobnosti dietat’a a Ziaka, aby stanovené hodnoty prijimali, reagovali na
ne, akceptovali ich, integrovali a zvnatornili sa s nimi. Vztahuja sa na afektivne
(citové) procesy. napr. precitit’, vyjadrit’, prejavit’, prijat’.

Specifické ciele musia spiiiat’ tieto poziadavky:

musia byt konzistentné (niZSie ciele podriad’ujeme vy$sim),

musia byt primerané (sulad poziadaviek cielov s moZnostami a schopnostami
deti a ziakov, vychovavatel'ov, materialnymi podmienkami a pod.),

musia byt jednozna¢né (nepripusta sa viacznaény vyznam cielov, rdznost
vysvetleni),

musia byt vyjadrené v pojmoch detskych a Ziackych vykonov (vopred
stanovime konecny stav — vykon, ktory sa ma u diet'ata a ziaka dosiahnut’),

musia byt kontrolovatel’né (porovnavame dosiahnuty stav u deti a Zziakov so
stanovenymi ciel'mi),

reSpektuju taxonémiu (aktivne sloveso v neurCitku) cielov (Uroven osvojenia
vedomosti, zru¢nosti, postoja).

Specifické ciele vyjadruju relativny vykon v ramci vychovnej oblasti.
Hlavny ciel:
Vychova aktivneho ¢lena spolo¢nosti

Cesta k dosiahnutiu ciel’a: Humanisticka vychova zazitkovou formou

Strategické ciele:

-posilnit’ profesijny rast vychovavateliek



-podporovat’ zaujmy, osobnost’ a schopnosti kazdého dietata
-skvalitnit’ spolupracu s rodi¢mi, verejnost'ou a inymi Skolskymi zariadeniami

-zlepsit’ estetiku prostredia Skoly
I11. Formy vychovy a vzdelavania

ePodporovat’ vSetky formy k zmysluplnému vyuzivaniu volného ¢asu
¢ Podporovat’ a realizovat aktivity na zvySovanie vedomia formou zazitkovych aktivit,
sut’azi, besied, tvorivych dielni, vyletov, nadvstevou galérii a muzei...
e podporovat’ a realizovat’ programy pre deti v oblasti enviromentalnej, v oblasti
ochrany Zivotného prostredia
e podporovat’ vychovné vyuzitie ¢innosti v jednotlivych centrach aktivit
Forma:
» Pravidelna
» Celodenna
» spontanna

IV. Tematické oblasti vychovy

Vychovna ¢innost’:

- realizovand na zéklade zdujmov a potrieb ziakov. Vo svojej podstate je procesom
objavovania vyrazovych prostriedkov, vytvarnych postupov a foriem, tvorivych

schopnosti ziaka. Dbame na rozvoj estetickej, pracovnej, prirodovednej, dopravnej,
literarnej a hudobnej ¢innosti.

Namety na rozvoj estetickej ¢innosti- 'udové zvyky a tradicie, mal'ovanie Sarkanov, kraslic,
stvarnovanie skuto¢nosti a predstav.

Namety na rozvoj pracovnej ¢innosti- skladacky, vystrinovacky, vyrobky z prirodného

a odpadového materidlu, vyuzivanie stavebnic, priestorova orientécia,

Namety na rozvoj prirodovednej ¢innosti- pozorovanie zmien v prirode, ochrana prirody,
vychadzky do prirody, poznavanie kvetin, vyznam liecivych rastlin, poznavanie jedlych hub,
poznavanie zvierat, vtakov, ¢itanie encyklopédii, vystavky prirodnin,

Namety na rozvoj literarnej ¢innosti- ¢itanie a po¢tvanie rozpravok, dramatizacia,
divadielka, scénky, basnic¢ky, hadanky,

Priprava na vyucovanie: viest ziakov k pravidelnému plneniu Skolskych povinnosti,
zabavnou a hravou formou pomocou didaktickych hier a sprdvnej motivacie utvrdzovat
ucivo, dbat na poriadok v Skolskych laviciach, ucit deti Setrnému zaobchadzaniu s
pomdckami, navykat’ ich na samostatnll pracu, vediet’ sa ststredit’, spravne sediet’, overovat
poznatky v praxi.

VZDELAVACIA (ROZUMOVA) OBLAST

-viest’ ziakov k samostatnému uceniu sa, k samostatnej praci a zru¢nosti
-venovat’ pozornost’ recovym poruchdm

-dbat’ na adekvatny pisomny prejav

-ucit’ deti samostatnosti a sebakontrole

-brat’ do tivahy individualitu dietat’a

SPOLOCENSKO -VEDNA OBLAST

-spolurozhodovat’ o Zivote v skupine

-kolektivna sudrznost’ a spoluzodpovednost’

-rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebadiscipliny, empatie



-prejavovat tctu k rodi€om, starSim osobam

-prejavovat’ ohl'aduplnost’ osobam so zdravotnym postihnutim
-pochopit’ vyznam dodrziavania 'udskych prav a zakladnych slobod
-posilnit’ zdklady hrdosti k narodne;j a Statnej prislusnosti
-kultivovat’ kultirne navyky a vyjadrovanie sa

-vediet’ vyjadrit’ svoj nazor

-vediet’ vypocut’ opacny ndzor

-vyuzivat’ dostupné formy komunikécie

-rozlisit’ kulturne a nekultirne prejavy v spravani sa
-schopnost’ riesit’ jednoduché konflikty

-poskytnut’ alebo privolat’ pomoc

PRACOVNO -TECHNICKA OBLAST

-rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
-spolupracovat’ so skupinou

-rozvijat’ zaklady manualnych a technickych zru¢nosti
-ziskavat’ zdklady zruc¢nosti potrebnych pre prakticky zivot
-venovat’ pozornost BOZP pri praci

-ziskat’ zakladné zrucnosti v tvorbe jednoduchych projektov

PRIRODOVEDNO-ENVIRONMENTALNA OBLAST

-pochopit’ zakladné principy ochrany Zivotného prostredia

-rozvijat’ zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného prostredia
-zvladnut’ sebaobsluhu pri organizécii upravy pracovného priestoru

ESTETICKO-VYCHOVNA OBLAST

-rozvijat’ zaklady vztahu k umeniu

-rozvoj talentov a $pecifickych schopnosti

-rozvijanie zakladov kreativity

-prejavovat’ pozitivny vzt'ah k estetizacii prostredia

-podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati v jednotlivych oddeleniach
-objavovat krdsu v beznom Zivote

TELOVYCHOVNA, ZDRAVOTNA A SPORTOVA OBLAST
-dodrziavat’ zakladné hygienické nadvyky

-rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

-pochopit’ Skodlivost’ uZivania navykovych latok

-pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zésad zdravej vyzivy

-poznat’ zékladné principy zdravého zivotného §tylu

-rozvijat’ Sportové talenty a schopnosti deti

V. Vychovny jazyk
Slovensky

VI. Personalne zabezpecenie

Pocet oddeleni je prisposobeny podla skolského zakona aktudlnemu poctu deti pre dany
skolsky rok. V SKD pracuje 13 vychovavateliek v 13 oddeleniach. Priemer na jedno
oddelenie je pri pocte 357 deti 27,46.

V oddeleniach pracuju kvalifikované vychovavatel’ky s odbornou praxou.



VII. Vlastné zameranie vyplyvajuce zo stanovenych ciel’ov

Skolsky klub deti je zariadenim, ktoré v ramci $koly navitevuje k 15. septembru 2019
357 deti, ziakov prvého aZ piateho ro¢nika ZS.

Tieto deti st zaradené v jednotlivych oddeleniach SKD, pri¢om &innost’ SKD prebieha
V priestoroch tried Skoly.

Tradi¢ne SKD ponuka aktivity podl'a aktualnej ponuky pre dany $kolsky rok.
Najdlhsiu posobnost’ maji : SIKOVNICEK a VYTVARNICEK.

Nasou prioritou bola uz v $kolskom roku 2008/2009 ponuka SKD v anglickom jazyku
a v poslednych rokoch aj v nemeckom jazyku.
Spolupracujeme s vychovno-vzdelavacimi institGciami mimo $koly, ako st materské Skoly
V prisluSnom obvode, centrum vol'ného ¢asu, mestska kniznica, ¢i zapajanie sa do kulturnych
aktivit v mestskej Casti Juh.

V ramci spoluprace s rodi¢mi organizujeme triedne besiedky, akadémie, otvorené
hodiny a tradi¢ne pontkame primestsky tabor pocas jarnych prazdnin, ako aj jarny a letny
pobytovy tabor skoly. Vsetky tieto podujatia finan¢ne podporuje rada rodiov.

VI1IIl. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove

Kazdoro¢ne prebieha kontrola BOZP vo vsetkych priestoroch Skoly. Deti st poucené

0 spravani sa pri prechode cez cestu na vychadzkach, po€as presunu na mimoskolské
aktivity a pri hrach v areali Skoly.

Na hry, oddych arelaxa¢nt ¢innost’ sa vyuzivaju v triedach koberce a karimatky. Vo
vSetkych triedach si namontované nové plastové okna so zaluziami proti slneCnému
ziareniu. Postupne st v triedach vymienané klasické svietidla za ekologické.

IX. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Kontrole podlieha dochddzka ziakov, odchody na krazkova c¢innost do CVC, do
jazykovej Skoly a mimoskolské aktivity.

Hodnoti sa zapojenost’ deti do popoludiiajSich ¢innosti , inych ponukanych aktivit
a samostatnost’ deti pri realizécii jednotlivych oblasti vychovy.

Hodnotime slovne, hlavne pochvalou a povzbudenim so zrete’om na individualitu,
pri¢om nasim cielom je im poskytnut’ pocit uspechu v oblasti, v ktorej vynikaju.

X. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
Skolského zariadenia

Kontrolna ¢innost’ sa riadi podl'a vypracovaného planu kontrolnej ¢innosti, ktord spoc¢iva
v kontrole:

Vychovno-vzdelavacieho procesu

Pedagogickej dokumentécie

Materialneho vybavenia a vyuzivania prostriedkov skoly
Stavu deti v oddeleniach SKD / pravidelny monitoring /
Poplatkov za pobyt v SKD
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XI. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Vedenie skoly podporuje vzdeldvanie zamestnancov skoly ich uvolfiovanim na seminare
a Skolenia podrla aktualnej ponuky a na Studium na prihlasené odbory.

Vychovavatel’ky maju k dispozicii internet v zborovni a v pocitacovych miestnostiach,

v kazdom oddeleni je notebook a dataprojektor, vyuziva sa aj interaktivna tabula.

Ciele systému d’alSieho vzdelavania pedagégov:

o Uvadzat zacinajucich pedagdgov do praxe (adaptacné vzdelavanie).

e Udrziavat’ a zvySovat’ profesijné kompetencie zamestnancov.

e Motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustdle sebavzdeldavanie, vzdeldvanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

e Pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon c¢innosti nevyhnutnych pre
rozvoj Skolského systému, napr. tvorba vychovného programu, tvorba vychovnych
planov, ro¢ny plan tematickych oblasti vychovy atd’.

e Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

e Sprostredkivat’ operativny a ¢asovo aktudlny transfer odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informacného systému.

e Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej atestacie.

V stcasnej dobe je v Skolstve Coraz viac preferovanym pojmom kvalita. Kvalitu
organizdcie vytvara tim zamestnancov pod vedenim riadiaceho zamestnanca s cielom
dosiahnut’, aby organizacia bola pokladand za uspeSni. Rozhodujici vyznam pri riadeni
kvality méa vntitorné hodnotenie — autoevalvacia.

Cielom vnutorného hodnotenia je posudit’ vlastnii vykonnost' a odkryvat’ kritické oblasti,
teda zmapovat existujuci stav v zariadeni. Sebahodnotenie umoziuje identifikovat' silné
a slabé stranky, diagnostikovat’, ¢o treba zlepsit’, ur€it hlavné priority a naplanovat’ si ¢innosti
potrebné na zvysenie kvality SZ, vypracovat’ aj navrhy na odstranenie identifikovanych
zavaznych nedostatkov. Pravidelnym sebahodnotenim chceme zistit’ dynamiku vyvoja, v ¢om
sme lepSi, vcom su nase rezervy. Do procesu autoevalvacie zapajame vSetkych
zamestnancov. Musia poznat’ silné a slabé stranky zariadenia, prilezitosti a ohrozenia. Je
dolezité urdit, o modzeme vyuzit' v prospech SZ (silné stranky, prileZitosti) a pomenovat
rizikd (slabé stranky, ohrozenia), aby sme vo vyvoji napredovali. Doésledni analyzu
aktualneho stavu sme zrealizovali na zasadnuti MZ SKD zapojenim vietkych zamestnancov.

Oblasti autoevalvacie:
Vysledky vychovy, kvalita vychovného programu, podmienky edukacie, vonkajsie

hodnotenie, klima v SKD, spolupraca s partnermi, vnatorné riadenie, strategické planovanie,
zamestnanci SZ (pracovny vykon, profesijny rast, dodrziavanie internych noriem)



Indikatory kvality (Kkritéria autoevalvacie) st hl'adiska, znaky, podla ktorych budeme
vyhodnocovat’, ¢i sa praca v danej oblasti dari:

e spokojnost’ rodicov a deti s pontikanym vychovno-vzdeldvacim programom

e 1ucast rodi¢ov na akadémiach

e uroven dosahovania vystupov Vv jednotlivych oblastiach vychovy, v rozvijani
kl'aicovych kompetencii u deti

e spoluprica v kolektive pedagogov

e spokojnost’ zamestnancov, spokojnost’ vedenia Skoly

e Trovei materidlno-technického vybavenia SZ

e odbornost, erudovanost’ pedagdégov

e kulttra skoly/SZ

e pestrost’, uroven vychovno-vzdelavacieho procesu

e organizacné podmienky pre zamestnancov

« riadenie a vedenie I'udi

Metody a nastroje autoevalvacie: dotaznik, pozorovanie, hospitacie, diskusia, hodnotiaca
sprava ¢innosti v SKD, rozhovor, zépisnice z porad a zasadnuti MZ SKD, vystavy detskych
prac, verejné vystupenia deti, vysledky sutazi a kvizov, gremidlne porady vedenia Skoly,
schodze ZRS.

Vychovny plan

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ prebicha v jednotlivych oddeleniach SKD denne tak, aby

sa vystriedali vSetky tématické oblasti vychovy pocas obdobia dvoch tyzdiov.

Vychovné $tandardy SKD

Vzdelavacia oblast’ vychovy

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ tlohy

Techniky ucenia, ako sa ucit’, rozvijanie Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa
vedomosti, Citanie textu, reprodukcia

pribehu

Praca s informacnymi zdrojmi, ¢itanie Byt’ otvoreny ziskavat’ nové poznatky
S porozumenim, sebavzdeldvanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, Rozvijat’ ziskané poznatky

zmyslové hry, doplnovacky, didaktické hry

Spolo¢ensko-vedna oblast’ vychovy

Obsahovy Standard Vykonovy §tandard

Spolupraca, zodpovednost’, vytvaranie Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym l'ud’om, | Prejavovat’ uctu k rodi¢om, starsim
¢o je tolerancia




Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost’, upokojenie
sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie,
ako pochopit’ inych, sebaticta

Ovladat’ jednoduché zruc¢nosti
sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie
a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, &o je
predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so
zdravotnym postihnutim

Prava diet’at’a, 'udské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,
spoluzitie bez nasilia

Rozlisit' dodrziavanie a poruSovanie
Pudskych prav a zakladnych slobdd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat’ zaklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformélna
komunikdcia, spoluZitie bez nasilia

RozliSovat’ kultarne a nekultarne prejavy
V spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché
konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,
monolég

Vypocut’ si opacny ndzor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty
k Tud’om, €o je tolerancia

Prejavovat’ tuctu k rodi¢om, star§im

Del’ba prace v rodine, problémy v rodine,
zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc
v rodine

RozliSovat’ a porovnavat’ vztahy v
harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, spoluZitie bez
nasilia

RozliSovat kultarne a nekultirne prejavy
V spravani sa

Praca s pocitacom, komunikacia

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy

S internetom, praca v textovom a grafickom | komunikéacie
editore
Pracovno-technicka oblast’ vychovy
Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost’, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine

Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,
V Satni

Kultivovat’ zakladné sebaobsluzné a
hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie r6znych
profesii, tcta ku kazdému povolaniu,
dodrZovanie denného rezimu, vyvoj
I'udského zivota: detstvo, dospelost’, staroba,
orientdcia v ¢ase minulost’, pritomnost’,
budticnost’

Vediet si samostatne vytyc€it’ jednoduché
osobné ciele
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Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,
presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonanu pracu

Prejavy kladného vzt'ahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat’ so skupinou

Praca s roznym materialom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné
zrucnosti spolupréaca

Rozvijat’ zaklady manualnych a technickych
zru¢nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot

Ziskat’ zakladné zru¢nosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,
navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’ vychovy

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka
rozpravka

Poznat’ zakladné principy ochrany zivotného
prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatiiovat’ zru¢nosti pri jednoduche;j
¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia

Esteticko-vychovna oblast’ vychovy

Obsahovy $tandard

Vykonovy standard

Kultarne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, 'udové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, histéria

a dneSok

Prejavovat tctu ku kultirnym hodnotdm v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradicné vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova ¢innost’, priprava kultarneho
podujatia

Byt’ otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,
uprava zoviajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej Giprave prostredia a Svojej 0soby

Vel'ka noc, Den matiek, ucta k starSim,
Vianoce

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati
v skupine

Tematickd vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt’ otvoreny objavovat’ a vnimat krasu
V beznom zivote
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Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’ vychovy

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné
chvilky

Ovladat’ zékladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, lyZovanie,
plavanie, cvicenie v telocvicni, stolny tenis,
kolektivne loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,
civilizacné choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia,
alkoholu a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrZiavania zakladnych
zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie
podl’a ro¢nych obdobi

Uvedomovat’ si zdkladné principy zdravého
zivotného Stylu

Zaujmova ¢innost’, Sportova sut'az

Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti

XIII. Vychovné osnovy SKD
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Rozvijat’ Doméce ulohy Individualny pristup
autonomnost’ v Tréni
, réning
priprave na
vyucovanie Motivéacia
Vysvetlenie
Zabavné didaktické hry
Rozvijat’ efektivne | Techniky ucenia, ako sa Individuélny pristup
sposoby ucenia sa | ucit, rozvijanie vedomosti, Motivacia

pribehu

¢itanie textu, reprodukcia

Povzhudenie
Motivaéné hodnotenie
Modelové situacie

Prezentacia
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Ziskavat’ nové
poznatky
a informacie

Praca s informa¢nymi
zdrojmi, Citanie

S porozumenim, praca
s encyklopédiou a

Individualny pristup
Aktivizacia

Brainstor-ming

slovnikom, Rie$enie novych uloh
sebavzdelavanie '
Prezentacia
Rozvijat’ ziskané | Rozvijanie slovnej zdsoby, | Individualny pristup
poznatky jazykolamy, zmyslové hry,
dopliovacky, didaktické
hry
Spolo¢ensko-vedna oblast’ vychovy
2%
R 3 < E
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Obhajovat’ si svoj | Asertivita, asertivne Vysvetlenie

nazor

spravanie, jednoduché
techniky

Povzbudenie
Hranie roli

Hry na presadzovanie

Aktivacné hry
Vypocut’ si Vedenie rozhovoru, Vysvetlenie
opacny nazor diskusia, dial6g a monoldg Tréning
Aktivacné hry
Hranie roli
Dramatizacia
Spolurozhodovat’ | Spolupréca, zodpovednost’, | Individualny pristup
e Sphe | it bt | i
skolského poriadku SKD, | Aktivizacia

moje povinnosti

Kooperaéné hry
Hry na doveru

Hranie roli

Rozvijat’ zaklady
zru¢nosti
sebahodnotenia,
sebariadenia,
sebamotivacie

a empatie

Emocie, preco sme
nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti,

trpezlivost,

upokojenie sa, ako
zvladnut’ hnev, pozitivne
myslenie, ako pochopit’

Individuélny pristup
Vysvetlenie
Povzbudenie
Dramatizacia
Hranie roli

Hry na Gprimnost’
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inych, sebatcta

Hry na vcitovanie

Prejavovat tictu
Kk rodi¢om, star$im

Moja rodina, ¢o je domov,
vlastné zazitky,
rozpravanie o domove,
prejavy ucty k l'ud’om,
tolerancia

Individuélny pristup
Film

Rozpravka

Hranie roli Hry na vcitovanie

Prejavovat’
ohladuplnost’
k osobam so
zdravotnym
postihnutim

Zivot so zdravotnym
postihnutim, ¢o je
predsudok, vzt'ah k detom
s handicapom

Individualny pristup
Vysvetlenie

Film

Rozpravka

Hry na vcitovane

Hranie roli

Pochopit’ vyznam
dodrziavania
I'udskych prav

a zékladnych
slobod

Prava diet’at’a, 'udské
prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava,
tvoje prava, spoluzitie bez
nasilia

Individuélny pristup
Vysvetlenie
Brainstor-ming

Hry na rieSenie konfliktov
Hry na doveru

Hry na sebapresadzovanie

Posilnit’ zaklady Slovensko v Eurdpe, Individualny pristup
hrvd(,)stl k narodnej §Iovensk0 VO svetg, Vysvetlenie
a Statnej uspechy slovenskych
prislusnosti Sportovcov, umelcov Vytvarna praca
Tvoriva dielia
Film
Rozpréavka
Kultivovat Pozdrav, podanie ruky, Individualny pristup
kultl_lrne naV}_/ky pomadaple, odmletl_lutle, Vysvetlenie
a vyjadrovanie sa | oslovenie, stolovanie
Tréning

Hranie roli
Dramatizacia

Kurz

VyuZivat’ vietky
dostupné formy
komunikacie

Praca s pocitaCom,
komunikacia s internetom,
praca v textovom

a grafickom editore

Individuélny pristup
Braisntor-ming
Tréning

Vlastna praca
Prezentacia

Riesenie uloh

Rozlisit’ kultirne
a nekultarne

Vulgarizmy, slang, gesta,

Individuélny pristup
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prejavy v spravani | neformalna komunikacia Vysvetlenie
sa spoluZitie bez nésilia Tréning
Aktivaéné hry
Hranie roli
Vediet samostatne | Co je konflikt, z ¢oho Individualny pristup
i e kol vt | vy
konflikty spravanie, ktoré konfliktu | Hry na rieSenie konfliktov
predchadza Hranie roli
Dramatizacia
Pomenovat’ znaky | Del'ba prace v rodine, Individualny pristup

harmonickej

vlastné zazitky,

Hranie roli

a problémove;j . L
. problémy v rodine, Zivot s
rodiny . T Dramatizacia
deti v rozvratenej rodine,
moja pomoc v rodine Socialne hry
Vytvarnd praca
Film
Rozpravka
Pracovno-technicka oblast’ vychovy
: 3
S 2 = 3 S E
RS 2 S 5
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Kultivovat’ Sebaobsluha, poriadok na | Individualny pristup
zakladné o St,OIe’ \Y; satgl, umyvrame | Vysvetlenie
sebaobsluzné a ruk, vetranie, telovychovné
hygienické navyky | chvilky Motivacia
Aktivizacia
Tréning
Hodnotenie
Vediet’ si Sebahodnote-nie, Individualny pristup
Samqs.t,atne pozndvanie roznycli ’ Motivacia
vytyc€it profesii, tcta ku kazdému _
jednoduché povolaniu, dodrZovanie Povzbudenie

osobné ciele

denného rezimu, vyvoj
"udského Zivota: detstvo,
dospelost’, staroba,
orientacia v ¢ase:
minulost’, pritomnost,

buducnost’

Rozhovor

Hranie roli
Socialne hry

Hry na
sebapresadzovanie
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Vychadzka

Exkurzia
Rozumiet’ Priprava na vyucovanie, Individuélny pristup
vyznamu osob_nej gplnenle qlohy, presnost'a | poopoor
zodpovednosti za | Cistota prace
vykonanu pracu Tréning
Vysvetlenie
Hodnotenie

Hry na doveru

Vlastna praca

Projekt
Vediet Kladny vzt'ah Individuélny pristup
spolupracovat’ so | k spoluziakom, hrdost’ na Motivécia
skupinou spolo¢ny vysledok prace

Koopera¢né hry
Spolo¢né podujatia
Besiedka

Sut'az
Rozvijat zdklady | Praca s roznym Individualny
manudlnych materialom, netradicné .
s . pristup
a technickych pracovné postupy, _
zru¢nosti zhotovenie daréeka, rozvoj | Povzbudenie
jemnej motoriky, Vysvetlenie
manipula¢né zru¢nosti, S
Aktivizacia

spolupraca

Tvoriva dieliia
Zaujmovy kruzok
Vlastna praca

Vystava prac

Besiedka
Ziskavat’ zdklady | Varenie, pecenie, studené | Individudlny pristup
zru¢nosti jedlo, poriadok v herni, v Tréning
potrebnych pre triede, seba obsluzné _
prakticky zivot ¢innosti Povzbudenie
Aktivacné hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka
Ziskat’ zakladné Maska na karneval, Individualny pristup
zrucnosti v tvorbe | kalendar oddelenia, navrh .
. . et Vysvetlenie
jednoduchych oddychového kutika y _
projektov v oddeleni Povzbudenie
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Brainstor-ming
Tvoriva dielna
Kooperaéné hry
Vlastna praca

Prezentacia

Prirodovedno-environmentalna oblast’ vychovy
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Pochopit’ zdkladné | Poznavanie zvierat, rastlin | Individudlny pristup
principy ochrany |V regione, pozorovanie Vysvetlenie
Zivotného zmien v prirode, Setrenie
prostredia energiami, vodou, Ekologické hry

tematicka rozpravka
Rozvijat’ zruénosti | Starostlivost’ o izbové Individualny pristup
pri jednoduchEJ kvety, Cistenie prlrody a Vysvetlenie
¢innosti na tvorbe | okolia SKD, zber papiera,
a ochrane triedenie odpadu, vyuzitie | Motivacia
zwotneh_o odpadu, zber prirodnin Aktivizacia
prostredia ‘
Prezentacia
Pochopit’ vyznam | Podstata zdravia, Individualny pristup
d9dr21a\ian1a ’ zodpqvedngst za svoje Vysvetlenie
zakladnych zasad | zdravie, pri€iny ochorenia,
Aktivizacia

zdravej vyzivy

racionalna strava,
potravinova pyramida

Hranie roli
Dramatizacia
Film
Rozpravka

Beseda s lekarom

Sutaz
Poznat’ zékladné Stravovacie navyky, pitny | Individualny pristup
principy zdravého | rezim striedanie prace Vysvetlenie
zivotného §tylu s odpocinkom, prva
pomoc, obliekanie podla | Aktivizacia
ro¢nych obdobi Hranie roli
Dramatizacia
Film
Rozpravka

17




Beseda s lekarom

Sut'az

Esteticko-vychovna oblast’ vychovy

Vychovno-
vzdelavaci
ciel’

Obsah

Metody,
formy

Posilnit’ actu ku
kultGrnym
hodnotam
Vv blizkom okoli

Navsteva kina, galérie,
muzea, kultirnych
pamiatok v obci a

Vv regione, l'udové tradicie a
zvyky, povesti, nazvy ulic,
miestne noviny, histéria

a dneSok

Individualny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Ukazka

Film

Rozpréavka
Vytvarnd praca
Dramatizacia

Vystava prac

Sutaz

Vychadzka
Rozvijat’ zaklady | Hudba, vytvarné umenie, Motivacia
vztahu k umeniu | tanec, zdujmova ¢innost’, (s

Ukéazka

nacvik programu

Povzbhudenie

Navsteva kultarneho podujatia

Rozvijat’ talent
a Specifické
schopnosti

Netradi¢né vytvarné
techniky, hudobné ¢innosti,
Sportové ¢innosti

Individualny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstor-ming

Vystava prac

Sutaz
Rozvijat zéklady | Zaujmova Cinnost’, Individualny pristup
tvorivych ’ priprava kulturneho Motivacia
schopnosti vystupenia

a zru¢nosti

Povzbudenie
Aktivizacia
Brainstorming
Prezentacia

Vystava prac
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Prejavovat
pozitivny vztah
k jednoduchej
estetickej tiprave
prostredia

Uprava triedy, netradi¢né
ozdoby, Uiprava zoviajSku

Individualny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstor-ming
Aktivizacia

Tvoriva dielna

Podiel’at’ sa na Vel’ka noc, Deit matiek, Individualny pristup
priprave Ucta k starS§im, Vianoce Motivécia
kultirnych _
podujati v skupine Povzbudenie
Aktivizacia
Dramatizacia
Besiedka
Objavovat a Tematicka vychadzka, Individuélny pristup

vnimat’ krasu
V beznom Zivote

pozorovanie zmien, audio
nahravka, rozpravka,
vlastna skusenost’

Povzbudenie
Pozorovanie

Ilustracia zazitku

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’ vychovy
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Rozvijat’ Prechadzka, bicyklovanie, | Individualny pristup
schopnost lyz.ova.me, plav§n1§, Motivécia
relaxovat’ cviCenie v telocvicni, _
pravidelnym stolny tenis, kolektivne | POvVZbudenie
cvi¢enim Sportové hry Aktivizacia
a pohybom :

Pony Tréning
Pochopit’ Co je nikotin, fajéenie, | Individualny pristup
skgdhyost a!kf)holv ’ a zdravie, Vysvetlenie
fajcenia, alkoholu | civiliza¢né choroby _
a inych drog Film

Beseda s odbornikom
Vytvarné stvarnenie zazitku

Sataz

Pochopit’ vyznam
pravidelného

Otuzovanie, relaxacné
cvi¢enie, skupinové hry,

Individualny pristup
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pohybu a cvicenia | netradi¢né Sportové | Vysvetlenie
discipliny a hry Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Tréning
Rozvijat’ Sportovy | Zaujmova Cinnost’, Individuélny pristup
talent a schopnosti futbal Motivécia
basketbal, Povzbudenie Aktivizacia Sutaz

stolny tenis

Vychovno-vzdelivacia ¢innost’ v SZ nie je realizovana prostrednictvom vyucovacich
hodin a nie je ¢asovo obmedzena tak, ako je to vo vzdelavani v $kole (okrem zaujmovej
¢innosti v centre vol’'ného ¢asu a Skolskom stredisku ziaujmovej cinnosti). DilZzka jej

trvania zavisi predovSetkym od zaujmu a aktivity deti .

Z. tychto dovodov sa vo

vychovnom pline nevymedzuje v hodinach. Kazda VVC musi plnit' ciele niektorej
tematickej vychovnej oblasti, preto je dolezité, aby sa v priebehu jedného az dvoch
tyZdiov postupne a systematicky realizovali vSetky tematické oblasti vychovy, a tak bola

rozvijana osobnost’ diet’at’a komplexne.

Ulohy do Planu prace $koly za SKD

Skolsky rok 2019/2020

Témy mesiaca:

IX. Rozliucka s letom, §kola vola
Poucenie 0 BOZP

Zapis do krizkov v CVC
Zapis do kniZnice LitPark

X. Maraténsky tyzden
Vitaj prvak!

Tekvic¢kova slavnost’
Halloween

XI. Stavebnicova sut’az, burza hraciek
Sarkaniada
Zahrajme si rozpravku

XII. Rozpravkové popoludnie
Mikulasske Santenie
Citatel’sky maraton na Mikulasa

Téma tyzdna:

1. Zazitky z prazdnin-malba, kresba
2. Bezpecne do skoly, Dopravna vychova,
Skolsky poriadok

1. Sprievodné podujatie k MMM

2. Zabavné popoludnie, privitanie
do druzinarskeho cechu

3. Zabavné popoludnie s maskami

1. Vyroba a pustanie Sarkanov
2. Dramatizacia rozpravky

1. Zabavné popoludnie s kniznicou
2. Zabavné popoludnie
3. Celé¢ Slovensko ¢ita detom
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Viano¢na akadémia, trhy
Viano¢na vyzdoba
Zbierka pre rodinu v nadzi
Mravenisko 1, ¢asopis

I. Zimna olympiada
Zimné Sporty

Il. Karneval
Ukaz ¢o vies

I11. Marec mesiac knihy
Lustiges Deutsch 1V,
Mravenisko 2, ¢asopis
Velkono¢na vyzdoba
Velka Noc po anglicky

IV. Hur4 na kolobezky
Krizovatka
Den Zeme, kviz

V. Den matiek

Moje mesto
Vystipenie v AJ, FJ, NJ
Funny English XIV. — angl.8k. ¢asopis

VI. Den deti
Babkové divadlo
S0 Zumbacikom veselo
Celé Slovensko ¢ita det’om

4. Viano¢né besiedky, viano¢né trhy

1.Sportové discipliny podl'a uréenych
stanovist
2.Tematické prace

1. Priprava a vyroba masiek,
karnevalové Santenie
2. Umelecka priprava v speve

1. Z rozpravky do rozpravky
2. Nemecky skolsky Casopis

3. Priprava na Velkono¢né sviatky

1. Kolobezkova sut’az

2. Environkviz
3.Vyroba a vystava prac z odpadového materialu

1. Akadémia ku dnu matiek

2. Prekvapenie pre mamicky

3. Poznaj historiu svojho mesta, vychadzka
4. Priprava programu pre rodicov

1. Zabavné popoludnie, kreslenie na asfalt
2. Divadlo Babadlo PreSov

3. Zumba tanec

4. Citanie pre radost’

5. Zaverecné vyhodnotenie Sk. roka

Celoro¢ne: - Aktivna konverzacia v anglickom jazyku v oddeleniach SKD
- Konverzacia v nemeckom jazyku a novinka tento rok: oddelenie SKD vo FJ
- Priprava hlavnych tematickych vyzdob v B pavilone Skoly
- Vyzdoba a nastenky SKD vo vestibule $koly a na 1. stupni

- Bodovanie $atni, nastenka

- Spolupraca s CVC, priprava kruzkovej ¢innosti pre oddelenia
- Spolupraca s detskou kniznicou ,,LitPark*
- Spolupraca s MS / navsteva Skolok pred zapisom do 1. ro¢nikov /

Dopliiujuce aktivity:

Zabavne s internetom, Vytvarnicek, Sikovnitek, Cviéme v rytme,
Vsevedko, Co je preco tak?, Hrava angli¢tina, Maly kuchar,
Zdravo- hravo, Potulky nasim mestom, Noty, noty, noti¢ky,

Maskrtnicek a Legacik.
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KOORDINATOR VOENOCASOVYCH AKTIVIT
Koordinator Zdrava Skola

Koordinator Protidrogovej vychovy

Koordinator Environmentalnej vychovy
Koordinator Zelena S§kola

LyZiarska §kola SKD
Zapis do 1.ro¢nika, darceky, DOD

JARNY PRIMESTSKY TABOR SKD

LETNY PRIMESTSKY A POBYTOVY TABOR STANLAND
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